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OFERTA DE EMPLEO: Biological Samples Management Clinical Trial Assistant (BSMCTA) 
 

Presentación de GEICAM: 

Grupo GEICAM de Investigación en Cáncer de Mama 

GEICAM es una fundación sin ánimo de lucro dedicada a la investigación clínica independiente en cáncer de 

mama desde 1995. Su misión principal es promover la investigación clínica, epidemiológica y traslacional 

independiente en el tratamiento del cáncer de mama, así como la educación médica y la divulgación de esta 

patología, siendo un referente de confianza para la sociedad y las instituciones públicas y privadas a nivel 

nacional e internacional. 

Nuestro compromiso con la responsabilidad social es uno de los pilares importantes, de ahí que valoremos 

que nuestras personas trabajadoras se comprometan con proyectos que aporten valor a la sociedad civil. 

 

DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PUESTO:  

El Departamento de Investigación Traslacional / Biobanco del Grupo GEICAM precisa cubrir una plaza de 

asistente de ensayos clínicos en la gestión de muestras biológicas de los estudios del Grupo GEICAM y de las 

colecciones del biobanco. 

Contrato indefinido a jornada completa. Beneficios sociales (tarjeta ticket restaurant, seguro de vida, seguro 

médico, ayudas a clases inglés y transporte). Teletrabajo (2 días/semana). Horario flexible. Salario acorde a 

la experiencia y responsabilidades. 

 

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES: 

• Apoyo técnico, logístico y administrativo al equipo de monitorización y a los centros participantes en 

los estudios clínicos de GEICAM. 

• Preparación y envío de kits de recogida de muestras biológicas. 

• Gestión de la recogida, recepción, registro y almacenamiento de muestras biológicas en el biobanco 

de GEICAM. 

• Cesión de muestras biológicas a laboratorios de análisis. 

• Gestión y control de documentación y mantenimiento del archivo de los estudios clínicos. 

• Gestión de alarmas de ultra-congeladores -80ºC (turnos de 4 personas, remuneración aparte del 

sueldo). 

• Aseguramiento del cumplimiento de los estándares de calidad y trazabilidad de las muestras y de la 

información asociada. 

• Gestión y mantenimiento de equipamiento y material del biobanco (fungibles, congeladores, bases 

de datos, archivo, …etc.).  

mailto:geicam@geicam.org
http://www.geicam.org/
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• Control de stock de materiales. 

• Gestión con proveedores.  

• Desarrollar otras funciones que le puedan ser asignadas de acuerdo con su categoría.  

 

REQUISITOS:  

• Formación básica requerida: Licenciatura/Diplomatura/Grado en Ciencias Biomédicas. 

• Formación técnica requerida: Formación en ensayos clínicos (conocimiento y formación en GCP_ICH 

y legislación local / internacional) y/o en manejo de muestras biológicas humanas para investigación. 

• Idioma requerido: Conocimiento de inglés hablado y escrito nivel medio. 

• Experiencia previa requerida para el puesto: Manejo de muestras biológicas humanas para 

investigación. 

• Experiencia previa valorable para el puesto:  

o Experiencia en dar soporte en el ámbito de la investigación clínica, a nivel administrativo y 
logístico. 

o Experiencia de trabajo en biobancos para investigación. 
o Experiencia en manejo de bases de datos y en software de gestión de biobancos.  
o Gestión de calidad: desarrollo y aplicación de procedimientos normalizados de trabajo bajo 

normas ISO 9001. Auditorías y/o procesos de calidad.  

• Habilidades: persona proactiva, con capacidad para trabajar en equipo y de forma autónoma según 

las directrices recibidas, capacidad para resolver conflictos, actitud positiva para la mejora de 

procesos y resultados. 

 

CONDICIONES LABORALES DE LA OFERTA: 

• Tipo de contrato: Indefinido 

• Jornada laboral: Horario flexible 

• Modalidad de trabajo: Presencial con 2 días de teletrabajo a la semana. 

• Lugar de trabajo: Biobanco GEICAM (Madrid Capital) 

• Nº de vacantes: 1 

• Fecha de incorporación: inmediata 

 

Fecha de publicación: 19 marzo 2024 

 

Para la valoración de los méritos podrá solicitarse la presentación de documentación que demuestre y 

justifique la adquisición de esos méritos. 

Abstenerse candidaturas que no cumplan los requisitos del perfil requerido para el puesto. 

mailto:geicam@geicam.org
http://www.geicam.org/
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Sus datos serán tratados por GRUPO ESPAÑOL DE INVESTIGACIÓN EN CÁNCER DE MAMA (GEICAM) para 

gestionar su participación en el proceso de selección. Puede ejercitar sus derechos mandando un correo a la 

dirección postal de GEICAM (Avenida de los Pirineos, 7. 1-14. 28703 San Sebastián de los Reyes, Madrid), y 

ampliar información en el siguiente link: https://www.geicam.org/politica-de-privacidad. 

 

En GRUPO ESPAÑOL DE INVESTIGACIÓN EN CÁNCER DE MAMA (GEICAM) creemos en la diversidad e 

inclusión. Defendemos la igualdad de oportunidades sin discriminar por género, raza, edad, religión ni 

orientación sexual o por cualquier otro aspecto que pudiera ser considerado excluyente. 

 

mailto:geicam@geicam.org
http://www.geicam.org/

